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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Правовое обеспечение профессиональной деятельности

1.1 Область применения дисциплины
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
08.02.11 Управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома (квалификация - техник)
. 
1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Входит в профессиональный цикл, относится к общепрофессиональным дисциплинам.

1.3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;
- составлять претензии и исковые заявления

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- действующую законодательную и нормативную базу  профессиональной деятельности;
- субъекты предпринимательской деятельности;
- понятие и способы разрешения экономических споров;
- субъектов трудового права;
- условия трудового договора;
- порядок разрешения трудовых споров;
- понятие и виды административных взысканий

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» направлена на формирование следующих общих компетенций:
ОК 1 - понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;
ОК 2 - организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и их качества;
ОК 3 - принимать решения в стандартных и не стандартных ситуациях и нести за них ответственность;
ОК 4 - осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
ОК 5 - владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий;
ОК 6 - работать в коллективе и команде эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями;
ОК 7 - брать на себя ответственность за работу членов команды, результат выполнения заданий;
ОК 8 - самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации;
ОК 9 - ориентироваться в условиях частной смены технологий в профессиональной деятельности;
ОК 10 - исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины

максимальной учебной нагрузки обучающегося 99 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 66 часов
;из них практические занятия-26 часов
самостоятельной работы обучающегося 33 часа.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	9

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	66

	В том числе:
	

	Практические занятия
	26

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
1. написание конспекта
2. подготовка сообщений
3. составление таблицы
4. составление схемы
5. написание эссе
6. создание презентации
	33
10
2 
8
5
4
4

	Промежуточная  аттестация в форме экзамена







2

2.3 СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА ДИСЦИПЛИНЫ Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические материалы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел I. Право и экономика
	
	

	Тема 1.1.
Правовое регулирование экономических отношений
	Содержание учебного материала:
Введение.
Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1. Подготовить сообщение по теме «История развития предпринимательской деятельности и предпринимательского права в России»
	2
	

	Тема 1.2.
Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности

	Содержание учебного материала:
1.Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпринимательского права. Право собственности.
	2
	2

	
	2. Правомочия собственника. Право хозяйственного ведения и оперативного управления. Формы собственности по российскому законодательств
	2
	

	
	
	2
	

	
	Практическое занятие № 1.Определение правомочий собственника 
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1. Составить схему: «Формы собственности   в РФ»; 
	2
	

	
	4.Понятие юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы юридического лица. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц
5. Индивидуальные предприниматели (граждане), их права  обязанности
6. Несостоятельность (банкротство) субьектов предпринимательской деятельности, понятие, признаки, порядок. ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
	2
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1. Заполнить таблицу «Реорганизация юридического лица»
2. Заполнить таблицу «Параметры гражданской дееспособности»
3. Составить презентацию «Плюсы и минусы банкротства»
	6
	2

	
	Практическое занятие № 2. Основные понятия ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
	2
	2

	
	Практическое занятие № 3. Правовые последствия банкротства физических лиц и ИП»
	2
	2

	Тема 1.3.
Экономические споры
	Содержание учебного материала:
1.Понятие экономических споров. Виды экономических споров: преддоговорные споры; споры, связанные с нарушением прав собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с государственными органами; споры о деловой репутации и товарных знаках.
	2
	2

	
	2. Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения экономических споров, его значение. Подведомственность и подсудность экономических споров. Сроки исковой давности.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1. Заполнить таблицу «Виды экономических споров»
2. Составить опорный конспект «Подведомственность и подсудность экономических споров»
	4
	

	
	Практическое занятие № 4. Составление претензий 
	2
	

	
	Практическое занятие № 5 Составление исковых заявлений в Арбитражный суд
	2
	

	Раздел II. Труд и социальная защита
	
	

	Тема 2.1.
Трудовое право как отрасль права
	Содержание учебного материала:
Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
Заполнить таблицу «Субъекты трудовых правоотношений»
	2
	

	Тема 2.2.
Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	Содержание учебного материала:
Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. Негосударственные организации, оказывающие услуги по трудоустройству граждан.
	2
	2

	
	2. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Пособие по безработице. Правовой статус безработного. Иные меры социальной поддержки безработных.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Составление резюме
	2
	

	
	Практическое занятие № 7 Правовой статус безработного
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
подготовить презентацию на тему «Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения»
	2
	

	Тема 2.3. 
Трудовой договор
	Содержание учебного материала:
1.Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу.  
	2
	2

	
	2.Испытание при приеме на работу. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. Совместительство.  Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения.
	2
	

	
	Практическое занятие № 8. Составление трудового договора
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Решение ситуационных задач, связанных с  трудовым договором
	2
	

	Тема 2.4.
 Рабочее время и время отдыха
	Содержание учебного материала:
Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. Отпуск: понятие, виды, порядок предоставления.. Компенсация за неиспользованный отпуск
	2
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
составление  опорного конспекта по теме «Учет рабочего времени»
	2
	

	Тема 2.5.
 Заработная плата
	Содержание учебного материала:
Понятие заработной платы. Социально-экономическое и правовое содержание заработной платы. Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное. МРОТ. Индексация заработной платы. Системы заработной платы: сдельная и повременная. Оплата труда работникам бюджетной сферы. ЕТС. Порядок и условия выплаты заработной платы. Ограничение удержаний из заработной платы. Оплата труда при отклонениях от нормальных условий труда.
	2
	3

	
	Практическое занятие № 10. Ответственность работодателя за выплату заработной платы
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
Эссе «Опасности серой зарплаты»
	2
	

	Тема 2.6. 
Трудовая дисциплина
	Содержание учебного материала:
Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работников к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 11 Виды дисциплинарных взысканий  их последствия 
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
составление конспекта по теме «Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий»
	2
	

	Тема 2.7. Материальная ответственность сторон трудового договора
	Содержание учебного материала:
Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником работодателю. Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником работодателю. Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок его возмещения.
	2
	3

	
	Практическое занятие № 12. Материальная ответственность работника и работодателя
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
Составить конспект по теме «Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок его возмещения»
	2
	

	Тема 2.8.
 Трудовые споры
	Содержание учебного материала:
Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. Порядок их разрешения: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок ее проведения. Незаконная забастовка и ее правовые последствия. Порядок признания забастовки незаконной. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по их рассмотрению: КТС, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам.
	2
	3

	
	Практическое занятие № 13 Решение правовых ситуаций.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
составить конспект по теме «Мирные процедуры разрешения коллективных трудовых споров»
	2
	

	Тема 2.9.
 Социальное обеспечение граждан
	Содержание учебного материала:
Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсий.
	2
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
составить схему « Виды пенсий в РФ»
	2
	

	Раздел III. Административное право
	
	

	Тема 3.1.
Административные правонарушения и административная ответственность

	Содержание учебного материала:
1.Понятие административного права. Субъекты административного права. Административные правонарушения. Понятие административной ответственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения административных взысканий.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
1.Составить схему «Виды административных взысканий»
2.Написать эссе «Значение права в моей профессиональной деятельности»
	3
	

	
	Итоговое  обобщающее занятие. 
	2
	

	ВСЕГО:
	99
	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «МАТЕМАТИКА»
3.1. Требования к минимальному материально – техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 
Оборудование учебного кабинета:
Посадочные места по количеству обучающихся- 30
Рабочее место преподавателя
Учебная доска
Стенды
Дидактические материалы: раздаточный материал по тематике дисциплины, тесты, дополнительные тексты, материалы периодики
Методические материалы: методические указания к выполнению практических работ
Наглядные пособия: видеоматериалы, иллюстративный материал
Технические средства обучения:
Телевизор 
DVD-плеер
Ноутбук
проектор

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Чикильдина ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 317 с. — URL: https://urait.ru/bcode/454031
2. Бошно, С. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для СПО / С. В. Бошно. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 533 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03903-0. https://www.biblio-online.ru/viewer/38C89B49-93C5-4702-B764-4390D8B010FD#page/1
3. Волков, А. М. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для СПО / А. М. Волков, Е. А. Лютягина ; под общ. ред. А. М. Волкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 235 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04770-7. https://www.biblio-online.ru/viewer/BD8E7FD0-16C7-4C61-A82D-9FDC414623BC#page/1 
4. Капустин, А. Я. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум для СПО / А. Я. Капустин, К. М. Беликова ; под ред. А. Я. Капустина. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 382 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02770-9. https://www.biblio-online.ru/viewer/EF486EC8-12C6-47B1-87CA-393E3E576C86#page/1
5. Шумилов, В. М. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для СПО / В. М. Шумилов. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5388-6. https://www.biblio-online.ru/viewer/E1EFA471-92CB-4EA9-8E33-65D88AA2869D#page/1

Дополнительные источники:
1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник.  М.,Академи\ 2016
2. Тузов Д.О, Аракчеев В.С. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник.  М., Кнорус,2016
3. Казанцев В.И., Казанцев С.Я., Васин В.Н. Трудовое право: учебник. М., Инфра-Н 2016
4. Насонов В.Я. Административное право Российской Федерации: учебник. М.:Академия, 2016
5. Гомола А.И. Гражданское право: учебник. М.: Владос,2016
6. Долинская В.В. Предпринимательское право: учебник. М.:Владос, 2016
7. Гражданский кодекс РФ
8. Трудовой кодекс РФ
9. Кодекс об административных правонарушениях РФ
10. ФЗ от 08.08.2001 г.№128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»
11. ФЗ от 19.04.1991 г. №1032-1 «О занятости населения в РФ»
12. ФЗ от 26.10.2002 г. №127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
13. ФЗ от 17.12.2001 г. №173-ФЗ «О трудовых пенсиях»
14. ФЗ от 15.12.2001 г. №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»


Интернет-ресурсы (ИР)
1. Гарант, 
2. Консультант Плюс


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Обучающийся должен уметь:

	использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность специалиста;
	Выполнение письменных заданий, тестирование

	составлять претензии и исковые заявления
	Устный опрос, анализ правовых ситуаций

	Обучающийся должен знать:

	действующую законодательную и нормативную базу  профессиональной деятельности;
	Выполнение письменных заданий, кейсов

	субъекты предпринимательской деятельности;
	Устный опрос, тестирование

	понятие и способы разрешения экономических споров;
	Устный опрос, выполнение письменных заданий, тестирование

	субъектов трудового права;
	Устный опрос, тестирование

	условия трудового договора;
	Выполнение письменных заданий, решение кейсов

	порядок разрешения трудовых споров;
	Устный опрос, анализ правовых ситуаций

	понятие и виды административных взысканий
	Устный опрос, выполнение письменных заданий
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